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Det finns flera skal

att valja Xact

Produkter
Xact

By Ramboll

SurveyXact

By Ramboll

Skandinaviens ledande
enkatverktyg

PeopleXact

By Ramboll

Mat trivseln med professionella
engagemangsundersdkningar

|
EngageXact

By Ramboll

Din plattform fér dialog
och inkludering

ProjectXact

By Ramboll

Vi rustar organisationer for att skapa positiv och varaktig forandring

Tillval

TVAFAKTORSINLOGGNING
Dubbel s&kerhet

SINGLE SIGN-ON
Mindre administration
- och annu mer sakerhet

EGEN DOMAN
Skapa storre trygghet for dina respondenter
- och battre varumarkesbyggande

DISTRIBUTION VIA DIGITAL POST
Na ut lattare till alla mottagare

AUTOMATISERING
Lat SurveyXact gora jobbet at er

PROJEKTRADGIVNING
Fa ratt uppgifter l6sta pa ett bra satt

INSATSKORT
Fa djupare insikt om vad som &r viktigt fér dina intres-
senter

TEXTANALYS
Fa snabb dverblick dver flera kommentarer

TELEFONBOOST
Lat oss lyfta din svarsprocent med en rundringning

DEN HYBRIDA ARBETSPLATSEN

Fa aktuell insikt kring balansen mellan verksamhetens
lokaler, samarbetet om arbetsuppgifterna och
medarbetarnas anknytning till arbetsplatsen



Produkter

Fyra produkter som ger dig
kunskap tor forandring
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SurveyXact

By Ramboll

SurveyXact - Skandinaviens
ledande enkatverktyg

Du behover inte sjalv
vara expert for att
utféra en professionell
undersékning, men
chanserna ar stora att
du snabbt blir en nér du
anvander SurveyXact.

Xact

By Ramboll

SurveyXact ar Skandinaviens ledande verktyg for att
genomfdra enkatundersdkningar. Smidigt, sakert, flex-
ibelt och med garantin att du blir klokare pa ett satt
som skapar resultat.

Det kortaste avstandet mellan dig

och relevant kunskap

Det handlar inte bara om enkater. Det handlar om att
na fram till relevant kunskap vid ratt tidpunkt. Med Sur-
veyXact blir du klokare redan efter nagra fa klick, och
du har full frihet att utforma din enkat och kunskapsin-
samling precis som du vill. Kort sagt: du far verktygen
att skapa exakt ratt upplevelse for just dina responden-
ter.

Om du redan utfort en undersdkning men garna vill
anvanda SurveyXact kan du bara féra éver den direkt
till SurveyXact. Sedan &r du igang.

Intressant kunskap fortjanar att bli

presenterad pa ett intressant satt

S&g farval till ldAnga, odverskadliga rapporter och sag
hej till prioriterad datavisualisering som goér att du kan
agera pa dina insikter.

SurveyXacts instrumentpaneler och vara rapportverk-
tyg gor det enkelt for dig att skapa diagram, figurer
och listor som visualiserar resultaten av din undersdk-
ning.

Det sakraste valet

- for dig och dina respondenter

Nar du valjer SurveyXact valjer du ett av Skandinaviens
sakraste enkatverktyg, utformat efter skandinaviska
standarder. Vi gor allt for att var 16sning ska leva upp
till dina férvantningar - och lite till.

Snabbt och intuitivt

Hela SurveyXact &r uppbyggt sa att du snabbast moj-
ligt kommer igdng med en enkat baserad pa beprdvade
fragetyper som garanterar det mest palitliga resultatet.

RAMBOLL



PeopleXact

By Ramboll

PeopleXact - mat trivseln

Mmed professionella

engagemangsmatningar

Med PeopleXact far du en 16sning som hjalper din orga-
nisation att skapa medarbetarengagemang, utveckling
och battre resultat.

Ett enkelt och anvandarvanligt system

- byggt pa forskning och gedigen erfarenhet

Vi vet att organisationer med engagerade medarbetare
genererar ndjda kunder och goda affarsresultat. Nar du
ar engagerad och trivs med ditt jobb och har balans
mellan arbete och privatliv, sd drivs du av nagot storre.
Du gor alltid ditt bésta och gar den dar extra milen nar
det kravs.

Med PeopleXact far du en genomarbetad frageram och
en validerad modell fér engagemangsmatningar och
undersdkningar av medarbetarndjdhet som bygger

pa forskningsbaserade metoder och Rambglls mer an
20 ars erfarenhet av HR-mé&tningar.

Mat engagemanget, fa resultatet, skapa férandringen
Forandring sker nar du agerar pa data. Darfér har vi
gjort det enkelt for dig att forsta undersdkningarnas
resultat i realtid, sd att du kan omsétta siffror och dia-
gram till handling.

Sa fort din trivselundersdkning ar besvarad kan du hitta
resultaten i den interaktiva rapporteringen. PeopleXact
markerar omraden dar det bor gdras en extra insats
och ger ven konkreta férslag pa vad du eller en avdel-
ningschef kan gdra for att dka arbetsgladjen pa avdel-
ningen.

En trivselméatning &r bara sa bra som de handlingar du
foljer upp med. Darfor hittar du i plattformen vélbepro-
vade och effektiva uppfodljningsverktyg som understod-
jer saval virtuell som fysisk dialog.

Samtidigt har du direkt tillgang till Rambglls experter i
form av ett kunskapsuniversum dar vi har samlat vara
erfarenheter av att underséka medarbetares engage-
mang.

Xact

By Ramboll
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A ﬂ
Med ett anvandarvanligt
granssnitt férenklar
PeopleXact arbetet med
engagemangsmatningar

och ger dig en mycket
bdattre inblick i organisa-

tionen med nagra fa klick.
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EngageXact

By Ramboll

EngageXact - din plattform
tOr dialog och inkludering

Med EngageXact far du
en [6sning som hjdlper din
organisation att inkludera
intressenter och skapa
hallbar féréndring
tillsammans.

Xact

By Ramboll

EngageXact ar din plattform fér att inleda dialog med
och férsta dina intressenter, sa att ni tillsammans kan
skapa battre 16sningar.

Inkludera fler - uppna mer

EngageXact ger stod till dig som garna vill uppnad mer
genom inkludering. Nar du lyssnar till behov i din orga-
nisation och vagar vara déppen for konstruktiva férslag
fran alla relevanta intressenter far du en unik mojlighet
att skapa positiv forandring. Om vi belyser mojligheter
och problem genom de personer som upplever dem

i vardagen ar vi dvertygade om att man tar de forsta
stegen i ratt riktning.

EngageXact understddjer flera olika typer av inklude-
ringsprojekt for att t.ex. inkludera medborgare i den
grdéna omstallningen, inkludera medarbetare i imple-
menteringen av en strategi eller férsta en grupp med-
lemmars behov och vélja en riktning ni kan enas kring.

Kom igang med néagra fa klick

Vi har gjort det enkelt for er att starta dialogen.
Forsta gangen du vill skapa en dialog skriver du en
kort inbjudande text och infogar ett visuellt element i
projektet. Du véljer nu om deltagarna ska l&sas in fran
en lista eller om de ska ha mdjlighet att registrera sig
sjalva - och sedan ar plattformen faktiskt klar.

Du kan bjuda in deltagarna via en lank med e-post,
men ocksa med SMS eller via digital brevlada, sa att era
medarbetare snabbt och enkelt kan delta i undersok-
ningen.

Vi garanterar sjalvklart att alla kansliga personuppgifter
sparas i dverensstammelse med géllande GDPR.

RAMBOLL



ProjectXact

By Ramboll

ProjectXact - fa ut annu mer
varde av dina undersdkningar

Med Xact by Rambagll far du tre kraftfulla och anvandar-

vanliga system som gor att du pa egen hand kan samla
in, analysera och formedla kunskap om dina intressen-
ter.

Men fér vissa undersdkningar kan det uppsta extra
behov - antingen som en foljd av bristande tid och
kunskap i din organisation eller for att ditt projekt ar
for komplext. Darfér har vi utvecklat en rad tillvalspro-
dukter och radgivningstjanster sa att vi tillsammans
kan skraddarsy din 1&sning pa exakt det satt som béast
understddjer just ditt projekt. Vi kallar det ProjectX-
act, och det &r har du far hjalp med perspektiv, analys,
benchmarking och uppféljning - kort sagt: att omsatta
komplex datainsamling till hallbar forandring.

Anvand oss for kontinuerlig coachning

Vara kunder kontaktar oss exempelvis n&r de &r i behov
av en data- och insiktsleverantér som kan rusta led-
ningen for att fatta ratt beslut. Aven pa Iang sikt. Vara
konsulter erbjuder dig kontinuerlig coachning och an-
passning till den verklighet du ska navigera i - oavsett
komplexitet.

En kontaktperson - hundratals experter

Som kund hos oss far du en kontaktperson. Men du ska
veta att vi har 100 dedikerade specialister bara inom
survey-omrddet med bas i Arhus, Kdpenhamn, Oslo
och Stockholm. Gemensamt fér dem alla ar att de ndjer
sig forst nar kunden &r ndjd och siffrorna levererar. Det
later kanske som nagot du hért férut, men hos Xact ar
det faktiskt sjalva kdrnan i var verksamhets DNA - testa
oss far du se!

Vi ar en del av Rambwall-gruppen med totalt 16 500
medarbetare i 35 lander, och vi &r stolta 6ver att kunna
kalla oss en av Europas ledande kunskapsradgivare.

Xact

By Ramboll

Vi éar 100 specialister med
expertkunskaper och
erfarenhet av att utforma,
genomfdéra och félja upp
undersékningar bland
medarbetare, kunder,
anvandare och andra
intressenter. Vi star redo
att hjalpa dig skapa
hallbar férédndring.

RAMBGOLL



Tillval

Forstark sakerheten, effektiviteten
och anvandarupplevelsen med
anpassad konfiguration av din
Xact-produkt

Xact
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TVAFAKTORSINLOGGNING

Dubbel
sakerhet

SurveyXact ar redan ett sdkert system som skyddar
era data och hjalper er leva upp till gdllande sdkerhets-
krav. Det &r dock alltid mojligt, och i vissa fall nddvan-
digt, att uppgradera sadkerheten ytterligare med hjalp
av tvafaktorsinloggning.

Logga in med din IP-adress

Tvafaktorsinloggning till SurveyXact géras automatiskt
med hjalp av din IP-adress, dar vi kontrollerar om du
loggar in fran ett natverk med atkomst till SurveyXact.

Lésningen férdubblar din sakerhet

Xact

By Ramboll

Med tvafaktorsinloggning
far ni optimal sékerhet.

RAMBGOLL



SINGLE SIGN-ON

Mindre administration
- och annu mer sakerhet

O

En stor fordel med single
sign-on ar den betydligt
mindre arbetsbordan nar
det galler administrationen
av SurveyXact-anvéndarna
| er organisation.

Xact

By Ramboll

Ho6g datasdkerhet har blivit en nddvandighet, och
det behover faktiskt inte vara sa besvarligt. | alla fall
inte for SurveyXact-anvandare.

Logga in automatiskt pa SurveyXact ndr du loggar in
pa din arbetsplats

Med single sign-on racker det med att du loggar in pa
din arbetsplats, och strax darefter kan du bdrja anvanda
SurveyXact - utan att behdva logga in igen.

Lagg mindre tid pa administration av anvidndare
En av de storsta fordelarna med single sign-on ar
den betydligt mindre arbetsbdrdan nar det galler
administrationen av SurveyXact-anvandarna i er orga-
nisation. Bland annat eftersom en enskild anvéandare
automatiskt registreras pa ratt plats i forhallande till
exempelvis ansvarsomrade, avdelning och placering.

N&r en medarbetare slutar avslutas dven atkomsten
till SurveyXact

Single sign-on betyder ocksa att nar en medarbetare
slutar sa avslutas dven atkomsten till SurveyXact. Med
andra ord behdver ni inte sjalva stdnga atkomsten till
SurveyXact for att skydda era data. Det sker helt auto-
matiskt n&r ni stdnger medarbetarens atkomst till ert
eget natverk (varvid personen inte langre ar en del av
ert AD - active directory).

RAMBOLL



EGEN DOMAN

Skapa stdrre trygghet or
dina respondenter - och battre
varumarkesbyggande

Anvdndandet av er egen do-
méanger en mer helgjuten och
professionell upplevelse av ert
varumarke nar man moter det i
samband med undersékningar.
Fraga bara marketing-
avdelningen vad de tycker.

Xact

By Ramboll

En vanlig e-postanvandare far oftast e-post fran
manga olika avsandare. Vissa av dem ar valkanda,
vilket far anvandaren att kdnna sig trygg. Andra
ar okanda, vilket kan géra anvandaren oséaker.
Darfor ar det bra om du anvander ditt eget
domé&nnamn i undersdkningen, sa att du skapar
storre trygghet for dina respondenter.

Vara kunder upplever en hégre svarsprocent

Manga av vara kunder utnyttjar redan mojligheten

till ett eget domannamn i SurveyXact-undersdkning-

ar (till exempel "survey.g4s.com”). Och som férvantat
upplever dessa kunder en hdégre svarsprocent - och
darmed mer palitliga resultat - eftersom respondenterna
mots av en valbekant aktdér genom hela undersdkningen.

En helgjuten varumarkesupplevelse

Férutom en stérre trygghet foér respondenterna ger
denna form av white labeling en mer helgjuten och
professionell upplevelse av ert varumarke nar man
moter det i samband med undersékningar. Fraga
bara marketing-avdelningen vad de tycker.

RAMBOLL



DISTRIBUTION VIA DIGITAL POST

Na ut lattare till
alla mottagare

Offentliga verksamheter behover ofta genomfodra olika
undersdkningar for att sdkra kvaliteten pa offentlig
service.

Distribution via digital post upplevs

som mer sdkert och trovardigt

Med distribution via digital post kan ni lattare na ut till
medborgarna och samtidigt géra det pa ett satt som
upplevs som en mer saker och trovardig |6sning av
mottagarna. Darfor ar digital post ofta att foredra fram-
for utskick till privata e-postadresser. Detta galler inte
bara offentliga institutioner, utan aven privata verksam-
heter med tillgang till digital post, sdsom banker och
forsakringsbolag.

Du behaller alla férdelarna med SurveyXact

Na&r du gér utskick via digital post behaller du sjalvklart
alla de férdelar du ar van vid i SurveyXact, och kan fort-
farande styra hela processen med nagra fa klick. Kort
sagt: samma enkla distributionsfléde som du ar van vid
nar du skickar ut vanlig e-post fran SurveyXact idag.

Xact

By Ramboll

N&r mottagaren far din
undersékning via digital post
upplevs den som mer saker
och trovardig, vilket ger en
hoégre svarsprocent.

RAMBOLL



AUTOMATISERING

L at SurveyXact godra
jobbet at er

SurveyXact ar utvecklat for att skapa anvandbar
kunskap fér dig och din organisation. Men inte bara
det - systemet &r ocksa utvecklat for att gora det pa
ett satt som kraver en minimal arbetsinsats fran er sida.
Nyckelordet &r automatisering.

SurveyXact vet nar vem ska tillfragas om vad

Med en API-16sning kan SurveyXact hadmta data som
finns i exempelvis era CRM- eller Bl-system och skicka
ut ratt enkat till ratt mottagare vid ratt tidpunkt. Om
det till exempel framgar av ert CRM-system att ni just
haft mdéte med en specifik kund, sa sker ett automatiskt
utskick av en utvarderingsenkat till kunden (triggerme-

—’
kanism). Det kommer ocksa en automatisk paminnelse
till kunden nar svar saknas, och nar kunden har svarat
skickas data tillbaka till ert CRM-system. Allt sker helt
automatiskt utan risk for manskliga misstag, och med
all relevant data samlad pa ett stalle.
Nar utskicket pa detta satt blir situationsbestamt SurveyxaCt kan hamta
upplever respondenten samtidigt undersékningen som Olata som f/'nns /' exemloe/v/'s
mer aktuell och kan sannolikt ocksa svara mer exakt pa
frdgorna. Det medfér en hogre svarsprocent och mer era CRM'SyStem, OCh
palitiiga resultat. sedan skicka ut rdtt enkét
Automatisk uppdatering av era egna system t/// ratt mOttagal’e V/'Ol ratt

(SAP, Power Bl m.m.) t/'d,OUf?kt

Som visas ovan fungerar automatiseringen ocksa
omvant. Det betyder att SurveyXact automatiskt kan
skicka tillbaka relevant data till era system sasom

SAP, Salesforce, Navision, Microsoft CRM eller Power BI.
Pa sd satt uppdateras era system utan att ni behover
gbra nagot alls.

Xact

By Ramboll

RAMBGOLL



Tillval

Dra nytta av var erfarenhet och
fa ut annu mer varde av dina
undersdkningar

Xact

By Ramboll



PROJEKTRADGIVNING

Fa ratt uppgifter |6sta

pa ett bra satt

Saknar du en erfaren
sparringpartner nar du

utfor dina undersékningar
med Xact? Ett samarbete
med en av vara projektledare
kan ge dig ny energi och
inspiration att I6sa uppgiften.

Xact

By Ramboll

Du kan anvanda Xact pa manga satt for att fa mer kun-
skap om dina intressenter och skapa kloka férandringar
for och med dem. Det finns inte bara ett satt att 16sa en
uppgift pa - och det finns inte bara ett satt att avgransa

en uppgift. Vi kan ge dig ett processforlopp tillsammans
med en av vara projektledare, som utvecklar din praxis

och ger nya perspektiv pa era undersdkningar.

Mer kvalitet i I6sandet av uppgiften

Ett samarbete med en av vara projektledare ger dig
samma férdelar som med en bra sparringpartner eller
mentor. Du pratar med en person utanfér din egen
organisation som kan hjalpa dig fértroligt med stora och
sma problemstallningar i samband med dina undersdk-
ningar. Ni blir sakrare pa att ni genomfor ratt undersok-
ningar for just era behov - och far input kring hur un-
dersdkningarna ska traffa ratt saval internt som externt.

Trygghet i utférande och utveckling av kompetenser
Du far coachning pa innehall och enkel anvandning av
system. Det kan vara bade din nuvarande uppgift och
din énskan att utvecklas som satter ramen fér coach-
ningen. Du kan fa feedback pa er samlade arsplanering
for undersokningar eller dina @mnen och fragefor-
muleringar i en specifik undersdkning, stickprov och
datakallor, tips pa hur du anvander systemen utifran
dina intressen och kompetenser, idéer for att engagera
din organisation, kollegor och deltagare. Processforlop-
pet utvecklas med férdel baserat pa minst en konkret
undersdkning som du star infér att 16sa.

RAMBOLL



INSATSKORT

Fa djupare insikt om vad

som ar viktigt ror
dina intressenter

| vara insatskort anvander vi statistiska analyser for att
utforska vilka faktorer som verkligen gér skillnad for
dina medarbetare, anvandare eller kunder. Det ar din
situation och undersdkning som satter ramarna for vara
analyser.

Du blir klokare av det som betyder nagot fér dig
Oavsett om dina resultat ligger hogt eller 1agt &r det
relevant att forsta vad som ligger bakom resultaten.

Ett insatskort ger dig kunskap om vilka faktorer som ar
sarskilt viktiga for att uppna battre resultat. Du bestam-
mer bade malgruppen fér analysen (t.ex. kunder) och
nyckelindikatorn (t.ex. NPS) du behover for att fa insikt.
Insatskortet ger dig inspiration till insatsomraden for
de faktorer som i hég grad paverkar din nyckelindikator
(t.ex. ger farre detractors och fler promoters). Vi utar-
betar insatskortet riktat mot din problemstallning och
med data fran dina undersdkningar.

Optimera dina fragor Allt &r inte lika viktigt for
Vara statistiska analyser bakom insatskortet kan ocksa . 5 °

ge dig mer insikt om kvaliteten pa dina fragor. Kanske d/na /nt/'essente/’. Med vara
staller du fér manga fragor som inte &r nddvandiga for /'nsatskort fa°r dU /'nS/'kt om
att forsta fluktuationerna i din nyckelindikator? Kanske .

kan din insikt om fluktuationerna férbattras genom att Vad som fork/arar med'
stalla fler eller anpassade fragor? Vi gar igenom dina arbetarnas engagemang

mojligheter nar vi delar insatskortet med dig.

eller ditt Net Promoter
Score hos kunderna.

Xact

By Ramboll
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TEXTANALYS

Fa snabb dverblick dver

flera kommentarer

Det &r ofta de kvantitativa resultaten som star i cen-
trum i en rapportering. Detta ar forstaeligt, eftersom
kvantitativa resultat ger en mojlighet att jamfora t.ex.
amnesgrupper och avdelningar pa ett transparent satt.
| det sammanhanget riskerar medarbetarnas kommen-
tarer att hamna i skymundan. Det ar synd, eftersom
manga upplever att de far en battre kansla fér orga-
nisationen nar de far medarbetarnas kommentarer
presenterade for sig.

Vi kan férmedla medarbetarnas kommentarer pa ett
fortroligt, konsekvent och balanserat satt - utan att det
kravs flera kalenderveckor och en orimligt stor arbets-
borda for dig. Losningen ligger i ett effektivt samarbete
mellan datorbaserade algoritmer och organisations-
konsulter som jobbar med trivsel och engagemang
inuti organisationer.

En snabb overblick 6ver kommentarerna

En kvalificerad textanalys ger méjlighet att férmedla en
bild av medarbetarnas kommentarer: Vilka medarbetar-
grupper ar det i synnerhet som ger kommentarer?
Vilken stdmning kdnnetecknar kommentarerna? Vilka
amnen berérs i kommentarerna? Berdr kommentarerna
admnen som det inte fragats om i undersdékningen? Vilka
amneskategorier har flest kommentarer? Vilka amnen
tar vara stora @mnesgrupper upp?

En naturlig startpunkt

Textanalysen ger dig ocksa en lista 6ver de kommen-
tarer som har en langd och ett innehall som kan behdva
en narmare granskning av dig. Det kan vara en férsta
naturlig startpunkt om du garna vill fa grepp om de
vasentliga kommentarerna.

Xact

By Ramboll

Har du tagit emot manga
kommentarer och saknar
overblick éver vad kom-
mentarerna géller? Var
textanalys ger dig insikter
om vilka dmnen som ligger
hégt pa agendan hos din
malgrupp (t.ex. medarbe-
tare).

RAMBGOLL



TELEFONBOOST

L at oss lyfta din svarsprocent
Mmed en rundringning

Vet du redan pa férhand att
din malgrupp tenderar att
inte svara pa mobilen eller
datorn kan en telefonintervju
vara ett bra sétt att na dem.

Xact

By Ramboll

Telefonboost ar till for dig som har stora krav pa en hdg
svarsprocent i din enkatundersdkning, som vill ha detal-
jerade svar pa din undersdkning och som vill fa tag pa
en svartillganglig malgrupp.

Om svarsprocenten &r for 1dg eller om en viss malgrupp
ar underrepresenterad satter vi snabbt igdng en tele-
fonkampanj sa att du far giltiga resultat.

Telefonboost ar en smidig add-on till din undersékning
som forstarker undersdkningens kvalitet.

Med telefonboost far du:
¢ en hog svarsprocent sékrad
* tag pa svartillgangliga malgrupper
* bred representation i malgruppen
» detaljerade svar pa dina fragor.

HOg svarsprocent

Na&r du lagt stor omsorg pa att utforma den perfekta
frageramen, uppratta och skicka ut den, sa kan det
vara nedsladende om svarsprocenten ar for lag - och
resultaten darmed inte har statistisk giltighet. Men med
telefonboost kan vi ge din svarsprocent ett lyft. Vi ser
ofta att svarsprocenten kan hdjas med hela 30-50 pro-
cent. Vara intervjuare ringer upp dina respondenter och
paminner dem om att besvara enkédten. Om de inte har
tid att fylla i enkaten intervjuar vi dem medan vi har
dem pa traden. Smidigt och effektivt.

RAMBOLL



DEN HYBRIDA ARBETSPLATSEN

Fa aktuell insikt kring hur arbetsuppgifter, relationer
och medarbetarnas anknytning till arbetsplatsen
paverkas av den hybrida arbetsformen.

Den hybrida arbetsplatsen &r for manga fortfarande ett
relativt nytt fenomen, dar man fortsatt Iar sig mer och
justerar ramarna for arbetsplatsen och principerna fér hemar-
bete. Med vart analyskoncept ”Den hybrida arbetsplatsen” far
du snabbt och smidigt inblick i medarbetarnas upplevelser av
arbetsplatsen. Detta &r inte en fullstandig arbetsplatsbedém-
ning eller en bred engagemangsundersdkning. Det ar en kort
undersdkning som talar om var ni star i férhallande till den
hybrida arbetsplatsen som organisation. Med insikterna fran
analysen star verksamheten stark infér mojligheten att géra
den hybrida vardagen till en positiv komponent fér organisa-
tionen och de anstéllda.

En aktuell status pa medarbetarnas
syn pa hemarbete

Undersdkningen ger rdst at medarbetarnas syn pa den hybrida

arbetsplatsen och deras férhallningsséatt till hem-

arbete. Medarbetarna ombeds att kortfattat vardera om olika
arbetsrelaterade forhallanden har forsvagats eller forstarkts
den senaste tiden. Undersdkningen tar upp coachning/kun-
skapsdelning, informella samtal, gemenskapskansla, samar-
bete med kollegor, tillganglighet, effektiv uppgiftsiésning,
amnesfordjupning, flexibilitet och balans mellan arbete och
privatliv.

Olika behov hos medarbetarna

Rambagll levererar en samlad rapport till dig med vasentli-

ga resultat fran undersékningen. Du far kunskap om vilket
férhaliningssatt specifika medarbetargrupper har - och du far
inspiration kring hur chefer kan agera for att ge battre stod till
medarbetare pa den hybrida arbetsplatsen. Det ar sarskilt vik-
tigt att belysa omraden dar chefer och medarbetare upplever
sin hybrida vardag olika.

Du far inspiration kring hur du kan orientera och involvera dig
ytterligare. Det finns séllan en gemensam asikt om den hybri-
da arbetsplatsen och hemarbete.

Du behodver bara leverera en lista dver medarbetare som ska
delta i undersékningen. Resten fixar vi.

Xact

By Ramboll
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F6r manga &r det fortfarande
nytt med den hybrida arbets-
platsen, dar vissa arbetar pa
kontoret medan andra arbe-
tar hemifran eller pa andra
platser.

Vart analyskoncept

“Den hybrida arbetsplatsen”
ger dig snabbt och smidigt
inblick i dagsformen pa den
hybrida arbetsplatsen hos er.

RAMBGOLL
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